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	ỦY BAN NHÂN DÂN
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Số:            /BC-UBND
	


	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
Ba Vinh, ngày        tháng  3 năm 2026


BÁO CÁO
Tình hình phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng, an ninh
 tháng 3 và nhiệm vụ trọng tâm tháng 4 năm 2026 của xã Ba Vinh
		
Thực hiện Chương trình công tác tháng 3 của UBND xã đã đề ra; UBND xã báo cáo tình hình thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng, an ninh tháng 3 năm 2026 và triển khai một số nhiệm vụ trọng tâm tháng 4 năm 2026, nội dung cụ thể như sau:
 I. Tình hình thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế -xã hội tháng 3 năm 2026
 1.   Về nông nghiệp 
 Chỉ đạo và phối hợp về công tác chăm sóc cây trồng, vật nuôi vụ Đông Xuân 2025-2026 (đặc biệt là cây lúa), nhằm đảm bảo năng suất đạt kết quả cao, đạt và vượt các chỉ tiêu trong năm.
- Tiếp tục theo dõi sự thích nghi của con giống sau khi cấp giống. Con giống sinh trưởng và phát triển tốt, thích nghi môi trường sống nhanh.
- Theo dõi và thường xuyên kiểm ra tình hình phòng chống dịch bệnh trong trồng trọt vụ Đông – Xuân  trên địa bàn xã. 
2.Về lâm nghiệp
- Thành lập Ban Chỉ đạo bảo vệ rừng và phòng cháy, chữa cháy rừng xã Ba Vinh giai đoạn năm 2026 – 2030.
- Tổ chức kiểm tra việc trồng cây phân tán đối với các hộ gia đình, khu dân cư đã nhận cây giống trên địa bàn xã và đã tham mưu báo cáo kết quả thực hiện trồng cây phân tán năm 2025 từ nguồn quỹ trồng cây xanh.
- Chỉ đạo phối hợp với lực lượng Kiểm lâm tại địa bàn xã, tổ chức rà soát diện tích, đăng ký nhu cầu kinh phí bảo vệ và phát triển rừng năm 2026 theo Nghị định số 58/2024/NĐ-CP ngày 24/5/2024
   3. Về thực hiện các Chương trình mục tiêu 
Chỉ đạo phối hợp, tổ chức rà soát nội dung, nhiệm vụ và đăng ký nhu cầu kinh phí để thực hiện Chương trình mục tiêu quốc gia xây dựng nông thôn mới, giảm nghèo bền vững và phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi giai đoạn 2026-2030, giai đoạn I: Từ năm 2026 đến năm 2030 trên địa bàn xã.

4. Về xây dựng công trình
 Tổ chức bàn giao mặt bằng cho các đơn vị thi công các công trình từ các nguồn vốn khắc phục hậu quả thiên tai và vốn đầu tư công năm 2026: Duy tu, sửa chữa tuyến BTXM đường Phân Vinh- Nước Lá; Nâng cấp, sửa chữa tuyến đường BTXM Mang Thin-Nước Gia đi Làng Nhỉ; Cầu bản Ruộng Huông; Duy tu, sửa chữa kênh Long Đi; Nâng cấp nối tiếp tuyến từ Huy Da Ri - Gò Đập. 
5. Về đất đai
Tiếp nhận hồ sơ trên hệ thống thông tin giải quyết thủ tục hành chính công: Tiếp nhận 03 hồ sơ xác nhận về điều kiện diện tích bình quân nhà ở để đăng ký thường trú vào chỗ ở do thuê, mượn, ở nhờ; nhà ở, đất ở không có tranh chấp quyền sở hữu nhà ở, quyền sử dụng đất ở, không thuộc địa điểm không được đăng ký thường trú mới. Kết quả giải quyết đã thực hiện trả hồ sơ đúng hạn 03 hồ sơ.
6. Về lĩnh vực đăng ký kinh doanh 
Tiếp nhận hồ sơ trên hệ thống thông tin giải quyết thủ tục hành chính công: Tiếp nhận 01 hồ sơ Cấp Giấy chứng nhận đủ điều kiện cửa hàng bán lẻ LPG chai. Hiện đang trong quá trình xác minh, xử lý hồ sơ.
7. Về công thương
Chỉ đạo báo cáo kết quả kiểm kê tài sản kết cấu hạ tầng chợ, tài sản kết cấu hạ tầng cụm công nghiệp do nhà nước đầu tư, quản lý trên địa bàn xã.
8. Về công tác giảm nghèo:
Chỉ đạo ban hành văn bản góp ý dự thảo kế hoạch thực hiện mục tiêu giảm nghèo bền vững năm 2026.
Nhập dữ liệu về hộ nghèo, hộ cận nghèo lên phần mềm cơ sở dữ liệu quốc gia hộ nghèo, hộ cận nghèo, hiện tại đang chờ phê duyệt.
9. Về công tác Tài chính – Kế hoạch: 
a. Tài chính – ngân sách
- Quyết định chuyển nguồn ngân sách năm 2025 sang năm 2026.
- Xử lý nộp trả kinh phí mục tiêu.
- Quyết định phân bổ kinh phí bầu cử đợt 1 và 2.
10. Về công tác môi trường
 Ban hành kế hoạch số 25/KH-UBND ngày 05/02/2026 Triển khai thực hiện công tác dọn vệ sinh môi trường trước, trong và sau tết Nguyên đán Bính Ngọ năm 2026. Qua đó đã triển khai các thôn tổ chức dọn vệ sinh môi trường trước, trong và sau tết Nguyên đán Bính ngọ năm 2026; thực hiện xử lý các vị trí đất, đá đổ ra đường giao thông tuyến đường Mang Thin – Nước Gia nhằm đảm bảo ATGT và vệ sinh môi trường cho nhân dân đón tết.
11. Về chăn nuôi - thú y
- Chỉ đạo kiểm tra tình dịch bệnh Dịch tả lợn Châu phi tại thôn Hóc Đô, báo cáo nhanh tình hình dịch bệnh, lấy mẫu xét nghiệm kết quả dương tinh xử lý tiêu hủy dịch bệnh DTLLP 03 hộ, số lượng tiêu hủy 07 con, trọng lượng tiêu hủy đến ngày 5/3/2026 là 407 kg.
- Thường xuyên theo dõi, kiểm tra, giám sát tình hình dịch bệnh gia súc, gia cầm trên địa bàn xã. Đã triển khai thực hiện kê khai chăn nuôi 13 thôn trên địa bàn xã để có cơ sở xây dựng kế hoạch phòng chống dịch bệnh năm 2026 trình UBND xã phê duyệt.
Chỉ đạo ban hành quyết định thành lập Đội Phản ứng nhanh xử lý dịch bệnh động vật trên địa bàn xã Ba Vinh và kế hoạch phòng chống dịch bệnh DTLCP năm 2026
- Ban hành Công văn về việc triển khai thực hiện Chỉ thị 01/CT-UBND ngày 05/01/2025 của UBND tỉnh (Tại Công văn số 72a/UBND-TTCƯDVC ngày 02/02.2026. Kế hoạch phòng chống dịch bệnh động vật trên cạn và thủy sản trên địa bàn xã Ba Vinh.
b. Quản lý đăng ký hộ kinh doanh, HTX, tổ chức kinh tế tập thể 
Tiếp nhận và trả kết quả 02 hồ sơ lĩnh vực hộ kinh doanh cho Trung tâm Phục vụ hành chính công xã để trả cho người dân đúng thời gian quy định. 
c. Công tác quản lý tài sản công 
Chỉ đạo nhập liệu phần mềm Tổng kiểm kê tài sản công.
Ban hành Công văn về tình hình quản lý, sử dụng tài sản công năm 2025.
II. Lĩnh vực văn hoá - xã hội
1. Về giáo dục
- Công tác Giáo dục và Đào tạo: Các đơn vị Trường học trên địa bàn xã hoạt động ổn định, viên chức an tâm công tác, các hoạt động năm học thực hiện tốt. Đồng thời triển khai đồng bộ các giải pháp nâng cao chất lượng giáo dục và tổ chức triển khai các nhiệm vụ năm học 2026-2027 đảm bảo theo Khung kế hoạch thời gian quy định.
- Thực hiện Chỉ thị số 07/CT-UBND ngày 26/12/2025 của Chủ tịch UBND tỉnh Quảng Ngãi.
- Công văn triển khai thực hiện Quyết định số 2732/QĐ-TTg ngày 16/12/2025 của Thủ tướng Chính phủ.
2. Lĩnh vực về Y tế 
- Thực hiện công tác rà soát danh sách bảo hiểm y tế cho cho các đối tượng DTTS, ĐBKK trẻ em dưới 6 tuổi đã hết hạn, chuyển đi nơi khác, báo cáo tăng, hàng tháng kịp thời đúng theo quy định;
- Kế hoạch triển khai thực hiện công tác bảo hiểm y tế toàn dân trong giai đoạn mới trên địa bàn xã Ba Vinh;
- Ban hành Công văn tham gia góp ý dự thảo Đề án phát triển nguồn nhân lực ngành Y tế tỉnh Quảng Ngãi giai đoạn 2026–2030, định hướng đến năm 2045.
[bookmark: _Hlk75164500]3. Về lĩnh vực Văn hóa, Khoa học, Công nghệ, thông tin, thể thao
a. Về lĩnh vực Khoa học, công nghệ và chuyển đổi số 
- Công tác chuyển đổi số: Tiếp tục thực hiện việc cập nhật dữ liệu phần mềm quản lý hồ sơ cán bộ, công chức, viên chức.
Thực hiện tốt công tác phối hợp triển khai kết nối đường truyền trực tuyến; tiếp tục kiểm tra, rà soát các điểm, cụm dân cư lõm sóng trong thôn trên địa bàn xã
Triển khai thực hiện các văn bản chỉ của cấp trên đảm bảo theo quy định như: 
- Đẩy mạnh triển khai thanh toán không dùng tiền mặt trên địa bàn xã Ba Vinh năm 2026
- Kế hoạch phát triển Chính quyền số giai đoạn 2026 – 2030 trên địa bàn xã Ba Vinh.
- Tăng cường triển khai thực hiện một số nhiệm vụ về chuyển đổi số năm 2026 trên địa bàn xã; luôn theo dõi và hoạt động thường xuyên trên trang thông tin điện tử của xã và  các tin bài viết được phê duyệt đảm bảo nội dung trước khi đưa tin.
b. Lĩnh vực văn hoá thôn tin, thể thao:
 - Lĩnh vực Thể dục, thể thao
- Ban hành Kế  hoạch Tổ chức Tháng hành động thể dục, thể thao cho mọi người và Ngày chạy Olympic vì sức khỏe toàn dân giai đoạn 2026 – 2030 trên địa bàn xã Ba Vinh.
- Tham gia thi đấu Đại hội Thể dực Thể thao tỉnh Quảng Ngãi lần thứ I năm 2026.
- Công tác văn hóa thông tin cơ sở: Tuyên truyền các ngày lễ lớn trong tháng, quý và năm thực hiện kịp thời đúng theo quy định hướng dẫn của cấp trên.
c. Quản lý văn thư:
- Thực hiện công tác tiếp nhận, xử lý và ban hành văn bản đi, văn bản đến qua hệ thống điện tử luôn đảm bảo kịp thời 
-Chỉ đạo ban hành Quyết định số 02/QĐ-VHXH ngày 12/3/2026 ban hành Quy chế công tác văn thư, lưu trữ năm 2026.
 4. Về chính sách ưu đãi người có công và bảo trợ xã hội:  
a. Chính sách ưu đãi người có công:
 - Công tác người có công: Giải quyết kịp thời các chính sách đối với người có công, theo đúng quy định, theo dõi, giám sát việc chi trả trợ cấp ưu đãi người có công hàng tháng; Thường xuyên theo dõi và nắm bắc kịp thời các đối tượng tăng, giảm trong tháng để báo cáo lên cấp trên. 
- Ban hành Công văn số 90/UBND UBND ngày 10/02/2026 về việc phối hợp cung cấp đối tượng mất sức lao động trên địa bàn xã do cơ quan bảo hiểm xã hội quản lý và Công văn số 95/UBND-VHXH ngày 11/02/2026 về việc báo cáo rà soát nhà ở người có công với cách mạng và thân nhân liệt sĩ. 
- Ban hành Công văn số 122/UBND-VHXH ngày 04/3/2026 về việc báo cáo công tác quản lý danh sách mộ an táng trong nghĩa trang liệt sĩ.
- Chỉ đạo báo cáo Tổng kết thi hành Pháp lệnh ưu đãi người có công với cách mạng trên địa bàn xã Ba Vinh,
Chỉ đạo ban hành Quyết định phê duyệt danh sách thương binh, bệnh binh hưởng trợ cấp hàng tháng mà không phải là người lương, hưởng chế độ bảo hiểm xã hội điều chỉnh chế độ phụ cấp khu vực trên địa bàn xã Ba Vinh. 
b. Về công tác thực hiện chính sách Bảo trợ xã hội: 
Thực hiện đảm bảo kịp thời, các văn bản chỉ đạo hướng dẫn của cấp trên theo quy định. Tiếp tục triển khai thực hiện Nghị định số 176/2025/NĐ-CP ngày 30/6/2025 của Chính phủ về quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành 1 số Điều của Luật Bảo hiểm xã hội về trợ cấp hưu trí xã hội.
Theo dõi công tác chi trả trợ cấp hàng tháng cho đối tượng được đảm bảo đúng theo quy định. Trong tháng 3 năm 2026, giảm 4 đối tượng đã từ trần và trẻ em dưới 3 tuổi thuộc diện con hộ nghèo, cận nghèo, chưa có hồ sơ đối tượng phát sinh mới.
- Kế hoạch Tổ chức Lễ chúc thọ, mừng thọ người cao tuổi trên địa bàn xã năm 2026
5. Công tác bầu cử
- Tổ chức họp Ban bầu cử xã và Ban bầu cử các đơn vị, tổ bầu cử các khu vực bỏ phiếu bầu cử trên địa bàn xã.
- Tiến hành phân phối các loại phiếu bầu cử, thẻ cử tri, văn phòng phẩm, các tài liệu cho các Tổ bầu cử.
- Tiến hành trang trí trong và ngoài cổng các nhà văn hóa trên địa bàn xã để phục vụ công tác bầu cử.
- Tiếp 02 đoàn kiểm tra giám sát của tỉnh về kiểm kha khâu chuẩn chị cho công tác bầu cử.
- Ngày 15/3/2026 tiến hành bầu cử trên địa bàn xã với 4.566 cử tri bầu 02 cấp, 4.542 cử tri bầu 03 cấp, đạt tỷ 100%.
- Đã hoàn thành việc nhập dữ liệu trên Phần mềm quản lý công tác bầu cử.
6. Công tác tuyên truyền 
Chỉ đạo  Đài Truyền thanh xã đã tập trung tuyên truyền các nội dung trọng tâm sau:
- Tuyên truyền Bầu cử Đại biểu Quốc hội khoá XVI và bầu cử HĐND các cấp nhiệm kỳ 2026 – 2031.
- Tuyên truyền công tác hướng dẫn Bầu cử Đại biểu Quốc hội khoá XVI và bầu cử HĐND các cấp nhiệm kỳ 2026 – 2031.
- Tuyên truyền các chủ trương, nghị quyết của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước; các văn bản chỉ đạo của Trung ương, của tỉnh và của xã.
- Tuyên truyền kết quả thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế – xã hội, quốc phòng – an ninh.
- Tuyên truyền phòng chống dịch bệnh gia súc gia cầm trên địa bàn xã.
- Tuyên truyền phòng chống dịch bệnh trong trồng trọt vụ Đông – Xuân  trên địa bàn xã.
7. Công tác thanh tra, khiếu nại, tố cáo
- Thực hiện tốt công tác quản lý nhà nước về công tác thanh tra, tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo, phòng chống tham nhũng, tiêu cực trên địa bàn xã. Trong tháng 3 không có đơn thư khiếu nại tố cáo của công dân.
8. Công tác tư pháp
- Công tác thẩm định văn bản quy phạm pháp luật luôn được triển khai thực hiện thường xuyên và chú trọng nâng cao chất lượng thẩm định; tập trung thẩm định về sự cần thiết ban hành, phạm vi điều chỉnh, đối tượng áp dụng, tính hợp hiến, hợp pháp, tính thống nhất của văn bản, ngôn ngữ và kỹ thuật soạn thảo đảm bảo theo quy định.
9. Công tác nội vụ 
a. Công tác tổ chức bộ máy, cán bộ, công chức:
 - Công tác tổ chức, cán bộ: Việc chấp hành kỷ luật kỷ cương của cán bộ, công chức được thực hiện nghiêm túc, đảm bảo theo đúng quy định.
+ Ban hành kế hoạch Đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức xã Ba Vinh năm 2026
+ Triển khai xây dựng đề án vị trí việc làm công chức trong các cơ quan, tổ chức hành chính.
+ Ban hành Công văn rà soát số lượng để thực hiện tinh giản biên chế theo Nghị định số 154/2025/NĐ-CP ngày 15/6/2025 của Chính phủ. Công văn về việc triển khai xây dựng đề án vị trí việc làm công chức trong các cơ quan, tổ chức hành chính. 
- Ban hành Công văn về việc phản hồi kết quả tự đánh giá, chấm điểm Chỉ số cải cách hành chính năm 2025.
- Công tác chế độ chính sách: Tiếp tục rà soát nâng bậc lương thường xuyên cho cán bộ, công chức, viên chức, người lao động.
b. Công tác cải cách hành chính
- Trong thời gian qua, công tác cải cách hành chính (CCHC) được đơn vị quan tâm chỉ đạo và triển khai thực hiện đồng bộ, đạt được một số kết quả tích cực trên các mặt:
- Công tác chỉ đạo, điều hành được triển khai quyết liệt, bám sát chỉ đạo của cấp trên; ban hành đầy đủ các kế hoạch, văn bản hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ CCHC năm 2026.
- Cải cách thủ tục hành chính được chú trọng, tạo điều kiện thuận lợi cho tổ chức, cá nhân trong quá trình giải quyết công việc; đa số các thủ tục hành chính được công khai, minh bạch, thực hiện theo cơ chế "một cửa", "một cửa liên thông".
- Ứng dụng công nghệ thông tin trong hoạt động hành chính được đẩy mạnh; phần mềm một cửa điện tử, quản lý văn bản, thư điện tử công vụ,… được khai thác hiệu quả.
- Tổ chức bộ máy hành chính tiếp tục được rà soát, sắp xếp tinh gọn hiệu quả; công tác phân công nhiệm vụ trong nội bộ cơ quan hợp lý, rõ ràng.
- Đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức được quan tâm đào tạo, bồi dưỡng nhằm nâng cao chất lượng phục vụ; kỷ luật, kỷ cương hành chính được duy trì tốt.
- Cải cách tài chính công được thực hiện đúng quy định, đảm bảo công khai, minh bạch, tiết kiệm chi tiêu hành chính. 
10. Công tác Thi đua -Khen thưởng
- Công tác thi đua - khen thưởng luôn được đơn vị quan tâm triển khai sâu rộng, gắn với nhiệm vụ chính trị và các phong trào thi đua yêu nước do cấp trên phát động.
- Các phong trào thi đua được cụ thể hóa phù hợp với tình hình thực tế của đơn vị, góp phần khơi dậy tinh thần trách nhiệm, sáng tạo trong cán bộ, công chức, viên chức và người lao động.
- Ban hành Kế hoạch phát động phong trào thi đua phát triển kinh tế - Xã hội, Quốc phòng- an ninh năm 2026, và Công văn về việc  đăng ký đạt danh hiệu “Gia đình văn hóa” năm 2026
11. Công tác dân tộc và tôn giáo
a. Công tác Dân tộc – tín ngưỡng tôn giáo:
 Tình hình tôn giáo trên địa bàn cơ bản ổn định. Triển khai hướng dẫn về phân quyền, phân cấp, phân định thẩm quyền của chính quyền địa phương trong lĩnh vực công tác dân tộc, tín ngưỡng, tôn giáo.
- Tiếp tục triển thực hiện các văn bản chỉ đạo hướng dẫn của cấp trên đảm bảo theo quy định. 
- Tặng quà 11 hộ người dân tộc thiểu số tiêu biểu nhận quà Tết từ Sở Dân tộc và Tôn giáo, 1 hộ nhận trị giá 1.000.000 đồng.
- Chỉ đạo Phối hợp cung cấp số liệu thống kê công tác dân tộc, tín ngưỡng, tôn giáo theo Thông tư số 07/2025/TT-BDTTG.
b. Chương trình mục tiêu quốc gia phát triển KTXH vùng ĐB DTTS và MN năm 2026. 
- Ban hành kế hoạch triển khai thực hiện Chương trình mực tiêu quốc gia phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi năm 2026;
12. Công tác tiếp nhận và trả hồ sơ tại Trung tâm phục vụ hành chính công 
Chỉ đạo Trung tâm Phục vụ hành hành chính công tập trung thực hiện các giải pháp nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động nhằm đáp ứng tốt nhất nhu cầu giải quyết thủ tục hành chính của tổ chức, cá nhân. Thực hiện niêm yết công khai, minh bạch các TTHC, quy trình, giải quyết TTHC; công khai đầy đủ các quy định về mức phí, lệ phí theo đúng quy định. Thường xuyên theo dõi, đôn đốc các ngành, đơn vị trong quá trình giải quyết TTHC, hạn chế tối đa hồ sơ quá hạn
13. Tổng số thủ tục hành chính thực hiện tại Trung tâm 
Hiện tại, tổng số thủ tục hành chính (TTHC) đang thực hiện tại Trung tâm là 413 thủ tục và thủ tục hành chính liên thông 01 thủ tục. 
a. Kết quả giải quyết hồ sơ thủ tục hành chính 
Trong tháng 03 (từ 15/02/2026 đến ngày 15/3/2026):
a) Tổng số hồ sơ giải quyết TTHC là: 109  hồ sơ; trong đó, số hồ sơ mới tiếp nhận: 109 hồ sơ (trực tuyến 57 hồ sơ, trực tiếp 51 hồ sơ), kỳ trước chuyển qua là  01 hồ sơ.
b) Kết quả giải quyết TTHC:- Số hồ sơ đã giải quyết là 106 hồ sơ. Trong đó, số hồ sơ giải quyết trước hạn là 102 hồ sơ (chiếm tỷ lệ 96,23%), số hồ sơ giải quyết đúng hạn là 0 hồ sơ (chiếm tỷ lệ 0%), số hồ sơ bị quá hạn 04 hồ sơ (chiếm tỷ lệ 3,77%). 
- Số hồ sơ đang giải quyết là 02 hồ sơ. Trong đó, số hồ sơ chưa đến hạn là 02 hồ sơ, số hồ sơ quá hạn là 0 hồ sơ.
14. Quốc phòng - an ninh, trật tự an toàn xã hội
a) Về Quốc phòng - an ninh
- Công tác quốc phòng luôn được quan tâm tập trung chỉ đạo, trọng tâm là xây dựng, củng cố nền quốc phòng toàn dân gắn với thế trận an ninh nhân dân,thường xuyên chỉ đạo BCH QS xã củng cố lực lượng dân quân tự vệ và lực lượng dự bị động viên, tham gia tích cực, có hiệu quả công giữ gìn an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội, phòng chống lụt bão, giảm nhẹ thiên tai ở địa phương.
Duy trì nghiêm chế độ trực SSCĐ 24/24 của Tiểu đội Dân quân thường trực tại trụ sở Ban CHQS xã, phối hợp cùng với Công an tổ chức tuần tra, kiểm tra, kiểm soát trên địa bàn xã. Theo dõi nắm tình hình ANCT-TTATXH và hoạt động tôn giáo. Qua nắm tình hình trên bàn xã không xảy ra vụ việc liên quan đến ANCT-TTATXH cũng như hoạt động tôn giáo.
- Xây dựng kế hoạch phối hợp công an và Quân sự theo Nghị định 03/2019/ NĐ-CP ngày 5/9/2019 của Chính phủ. 
b) Về an ninh, trật tự 
- Tiếp tục lãnh đạo, chỉ đạo triển khai thực hiện quyết liệt, đồng bộ và có hiệu quả các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước về công tác bảo vệ an ninh quốc gia, bảo đảm trật tự, an toàn xã hội trên địa bàn xã.
III. Đánh giá chung 
1. Thuận lợi
- Trong 3 tháng năm 2026, dưới sự lãnh đạo của cấp ủy Đảng, sự điều hành linh hoạt của chính quyền và sự đồng thuận, nỗ lực của nhân dân, tình hình phát triển kinh tế - xã hội của xã Ba Vinh tiếp tục đạt được những kết quả tích cực. Bộ máy chính quyền hoạt động ổn định, từng bước đi vào nề nếp, đáp ứng được yêu cầu quản lý nhà nước ở địa phương. Các ngành sản xuất nông nghiệp, tiểu thủ công nghiệp, thương mại - dịch vụ được duy trì ổn định. Công tác chăm sóc cây hoa màu, quản lý quy hoạch, đầu tư xây dựng cơ bản, khai thác tài nguyên được chú trọng. Các chính sách an sinh xã hội, giáo dục, y tế, chuyển đổi số... được triển khai khá đồng bộ và kịp thời. Trung tâm phục vụ hành chính công hoạt động hiệu quả, không có hồ sơ tồn đọng. Trật tự an toàn xã hội được đảm bảo, duy trì nghiêm chế độ trực SSCĐ, tổ chức đầy đủ công tác quốc phòng - quân sự địa phương. 
2. Khó khăn: 
- Thời tiết mưa kéo dài làm ảnh hưởng cây hoa màu cho bà con, đặc biệt cây lúa vụ Đông – Xuân đang thời điểm trổ bông đẫn đến bị lép hạt, mất mùa ở một số Cánh Đồng.
IV. Một số nhiệm vụ trọng tâm tháng 4 năm 2026.
Để thực hiện hoàn thành các nhiệm vụ chính trị của địa phương đã đề ra; UBND xã yêu cầu Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị, tập trung chỉ đạo, đôn đốc, đẩy nhanh tiến độ giải ngân, phấn đấu thực hiện hoàn thành các nhiệm vụ chính trị được giao đạt và vượt mức chỉ tiêu đề ra; hoạt động hiệu lực, hiệu quả; trong đó, khẩn trương triển khai thực hiện các nhiệm vụ trọng tâm sau:
1. Tuyên truyền vận động nhân dân tăng cường công tác trồng, chăm sóc các loại cây chủ lực trên địa bàn xã, dự trữ thức ăn cho gia súc, gia cầm, hạn chế việc chăn nuôi thả rong nhiều ngày, dọn vệ sinh chuồng trại; tiêm phòng đạt kết quả. Tiếp tục đẩy mạnh chuyển dịch cơ cấu cây trồng, vật nuôi, áp dụng tiến bộ khoa học kỹ thuật vào sản xuất; thực hiện có hiệu quả Chương trình MTQG.
2. Tăng cường công tác thu ngân sách nhà nước trên địa bàn, đồng thời 	quản lý tốt và sử dụng chi các hoạt động thường xuyên, đột xuất có hiệu quả; thực hiện tốt Luật phòng, chống tham nhũng và luật thực hành tiết kiệm, chống lãng phí. Đẩy mạnh tiến độ thi công, thanh toán nghiệm thu đưa vào các công trình đầu tư XDCB trên bàn  theo kế hoạch
3. Đẩy mạnh phong trào thi đua yêu nước trên các lĩnh vực ở các ngành, tạo khí thế thi đua sôi nổi nhằm thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế- xã hội năm 2026.
4.Tăng cường công tác chăm sóc sức khỏe ban đầu cho người dân, tuyên truyền về phòng, chống dịch bệnh.
5. Chỉ đạo công tác đảm bảo an ninh trật tự, an toàn xã hội trên địa bàn, đặc biệt trong các dịp lễ. Triển khai các biện pháp phòng chống tội phạm, tệ nạn xã hội.
6. Xây dựng nền Quốc phòng toàn dân, an ninh nhân dân vững mạnh, bảo đảm an ninh quốc gia,giữ gìn an ninh trật tự, an toàn xã hội.
7. Tăng cường tuần tra, kiểm soát, xử lý nghiêm các trường hợp vi phạm, nhất là tình trạng lấn chiếm lòng lề đường, vỉa hè.
8. Thu hút, phat huy mạnh mẽ mọi nguồn lực và sức sáng tạo của nhân dân, chăm lo nâng cao đời sống vật chất, tinh thần của nhân dân, giải quyết tốt vấn đề bức thiết; tăng cường quản lý trật tự xã hội, đảm bảo an sinh xã hội, nâng cao phúc lợi xã hội và giảm nghèo bền vững, phát huy quyền làm chủ của nhân dân và sức mạnh đại đoàn kết toàn dân tộc. 
9. Theo dõi, đôn đốc, các phòng, ban và đơn vị liên quan trong việc hướng dẫn, tiếp nhận và giải quyết hồ sơ TTHC tại Trung tâm đảm bảo đúng quy định, tiến độ xử lý, tăng cường tỷ lệ số hóa hồ sơ và dịch vụ công trực tuyến toàn trình.
10. Niêm yết, công khai, công bố và cập nhật: Danh mục TTHC và Quy trình nội bộ trong giải quyết TTHC. 
11. Rà soát, lâp danh sách người có công và thân nhân người có đủ điều kiện nhận quà của Chủ tịch nước, của tỉnh nhân dịp Tết Nguyên đán Bính ngọ năm 2026. 	12. Thẩm định hồ sơ đề nghị hưởng chính sách người cao tuổi từ 70, 75 tuổi và đến dưới 80 tuổi theo Nghị định 176 của Chính phủ. 
13. Xây dụng Kế hoạch kiểm tra việc trồng cây phân tán đối với các hộ dân đã nhận cây giống trên địa bàn xã.
Trên đây là báo cáo tình hình thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng, an ninh tháng 3/2026 và một số nhiệm vụ trọng tâm trong tháng 4/2026; UBND xã Ba Vinh kính báo cáo./.
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